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VERBALE
AGGIORNAMENTO LONG LIST

AVVISO PUBBLICO
PER MANIFESTAZIONE D’INTERESSE COSTITUZIONE DELLA “LONG LIST” DI ESPERTI
PER L’ATTUAZIONE DELLE INIZIATIVE PROGETTUALI E DEI SERVIZI SVOLTI
IDALL’ASSOCIAZIONE APRITI CUORE ETS, NELL’AMBITO DEL PROGETTO “C’ENTRO
ANCH’10”, APPROVATO CON IL DDG 36/2025 DELL’AGENZIA PER LA COESIONE
TERRITORIALE. PROGETTO FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA — NEXT GENERATION|
EU- PNRR M5C3 — INVESTIMENTO 1.3 - Interventi socio-educativi strutturati per combattere lal
poverta educativa nel Mezzogiorno a sostegno del Terzo Settore.

Il giorno 07 del mese di novembre 2025 alle ore 17:00, presso la sede dell'Associazione Apriti Cuore
ETS di Palermo in Piazza dell'Origlione n.18, si riunisce la commissione esaminatrice delle domande di
candidatura alla manifestazione di interesse di cui all'oggetto, per aggiornare la Long List cui attingere
per affidare incarichi e/o conferire prestazioni d'opera. La commissione & cosi composta: Francesco
Campagna, Presidente, Silvia Mercadante e Marco Guttilla, componenti. Il presidente della
commissione nomina il segretario verbalizzante Marco Guttilla che accetta, ed introduce il primo punto
all'ordine del giorno, ovvero la verifica delle pec pervenute e della relativa documentazione. Il
presidente comunica che sono pervenute n. 1 pec di candidatura all'avviso in oggetto. La commissione
verificato I'avviso pubblico Art. 7. Modalita di presentazione delle domande, all'unanimita,

DELIBERA
L'ammissione all'istruttoria di n° 1 domande. Si procede alla verifica dell'esistenza dei requisiti di

ammissibilita di cui all'Art. 5 Requisiti richiesti dell'avviso per la n.1 domanda ammessa. II segretario
verbalizzante riepiloga gli esiti dell'istruttoria nella tabella riportata di seguito:

PROFILO CANDIDATO DOMANDA DI CURRICULUM DICHIARAZIONE ESITO
PROFESSIONALE PARTECIPAZIONE | IN FORMATO POSSESSO DEI | [STRUTTORIA
FIRMATA EUROPEO E REQUISITI DI
DOCUMENTO AMMISSIONE
DI IDENTITA”
Educatore Giulia SI SI SI AMMESSO
Dolcemascolo

La Commissione procede con i lavori e passa alla verifica del possesso dei requisiti richiesti, mediante
analisi della documentazione presentata dal candidato. La Commissione verifica il Curriculum Vitae e
l'ulteriore documentazione presentata. Esperite le fasi di cui sopra, la Commissione stabilisce che:

Visti i requisiti richiesti e posseduti dal candidato alla data di pubblicazione dell'avviso pubblico di
manifestazione di interesse per la costituzione della Long List; Considerata la specificita delle figure
professionali richieste nonché le caratteristiche dell'esperienza formativa, professionale e lavorativa
posseduta dal candidato; Valutati i singoli profili pervenuti;

Ritiene:

che il profilo del candidato Giulia Dolcemascolo risponde pienamente ai criteri sopraelencati, e pertanto
viene ammesso nella Long List per la figura di EDUCATORE.
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Alla luce delle esperienze dei curriculum e della documentazione allegata la long list
risulta cosi definita:

PROFILO PROFESSIONALE POSIZIONE CANDIDATO
Educatore 1 Giuseppe Sorrentino
Educatore 2 Giulia Dolcemascolo
Educatore 3 Ahmed Aboura

Tutor scolastico 1 Salvatore Terranova
Tutor scolastico 2 Francesco Ignoto
Operatore tecnico laboratoriale 1 Angela Di Blasi
Esperto laboratoriale 1 Alberto Criscione

La valutazione ¢ stata effettuata sulla base del curriculum. La long list viene allegata al presente verbale
e ne diviene parte integrante. La Commissione stabilisce che la composizione della long list verra resa
pubblica esclusivamente mediante pubblicazione sul sito internet dell'ente, sul sito internet
https://www.apriticuore.it/. La Commissione, sulla base delle valutazioni effettuate, ritiene regolari gli
atti ed i documenti prodotti, e li acquisisce ai fini dei dovuti. La Commissione ritiene conclusi i lavori,
ed il Presidente chiude la seduta alle ore 18.00.

Letto e sottoscritto.

LA COMMISSIONE ESAMINATRICE:

Il Presidente Membro
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PER MANIFESTAZIONE D’INTERESSE COSTITUZIONE DELLA “LONG LIST” DI
ESPERTI PER L’ATTUAZIONE DELLE INIZIATIVE PROGETTUALI E DEI SERVIZI
SVOLTI DALL’ASSOCIAZIONE APRITI CUORE ETS, NELL’AMBITO DEL PROGETTO
“C’ENTRO ANCH’10”, APPROVATO CON IL DDG 36/2025 DELL’AGENZIA PER LA
COESIONE TERRITORIALE. PROGETTO FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA — NEXT
GENERATION EU- PNRR M5C3 - INVESTIMENTO 1.3 - Interventi socio-educativi strutturati
per combattere la poverta educativa nel Mezzogiorno a sostegno del Terzo Settore.

N. COGNOME NOME PROFILO PROFESSIONALE
1 Sorrentino Giuseppe Educatore

2 Dolcemascolo Giulia Educatore

3 Aboura Ahmed Educatore

4 Terranova Salvatore Tutor scolastico

5 Ignoto Francesco Tutor scolastico

6 Di Blasi Angela Operatore tecnico laboratoriale
7 Criscione Alberto Esperto laboratoriale

I candidati selezionati saranno convocati per l'attuazione delle iniziative progettuali utilizzando contatti
indicati nella domanda e per le figure professionali da impiegare secondo necessita.

Palermo, 07/11/2025




